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1. Amaç 

Genel oryantasyon programının temel amacı, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmet Programı’na yeni 

başlayan öğrencilerin üniversiteye, meslek yüksekokuluna ve bölüme uyum süreçlerini 

kolaylaştırmak; akademik, idari ve sosyal açıdan gerekli bilgileri sunmaktır. Öğrencilerin 

aidiyet duygusunu geliştirmek ve üniversite yaşamına bilinçli bir başlangıç yapmalarını 

sağlamak hedeflenmiştir. 

Ayrıca program kapsamında, Üniversitemizin kurumsal akreditasyon hedef ve misyonu ile ilgili 

öğrencilerimize gerekli bilgilendirmelerin yapılması amaçlanmıştır. 

2. Katılımcılar 

  2025 girişli 1. sınıf öğrencileri   

  Bölüm başkanı Alper ÖZBOYACI ve akademik danışmanlardan Öğr. Gör. Betül Gül 

ŞARSEL. 

3. Program İçeriği 

o Açılış ve Tanışma: Bölüm başkanı kendisini takdim ederek açılış konuşmasını 

gerçekleştirmiştir. Daha sonra sunumuna başlamıştır. 

o Sunum Konuları 

o İdari ve Kurumsal İşleyiş: Üniversitedeki akademik teşkilat yapılanmasının ve 

kayıtlı olunan programın hiyerarşideki yeri tanıtılmış; daha sonra kişisel e-posta 

adresinin öğrenilmesi, kampüste ücretsiz internet hizmetinin kullanılması 



(EDUROAM), ÜBYS’nin kullanılması, BANÜ Mobil ve Ping Pong 

uygulamaları ile merkez kampüsteki kütüphane olanakları anlatılmıştır. 

o Akademik Tanıtım: Ders planı, 3+1 eğitim modeli, akademik takvim, 

bölümdeki öğretim elemanları, öğretim elemanlarının iletişim bilgileri, 

akademik danışmanlık hizmetine ilişkin bilgiler aktarılmıştır. 

o Disiplin Kuralları: Üniversite disiplin anlayışı tanıtılmış, program süresince 

dumansız kampüs uygulamasına ilişkin mükerrer uyarılarda bulunulmuştur.  

o Kalite Süreci- KAP: Üniversitenin misyon ve vizyonu doğrultusunda kurumsal 

akreditasyon için müracaat ettiği, kalitenin bir ekip işi olduğu, iç paydaş olarak 

öğrencilerimizin de akademik ve idari personel kadar sorumluluk üstlendiği 

hususu vurgulandı. 

o Paydaş Geri Bildirim Sistemi: Öğrencilere iç paydaş ve dış paydaş kavramları 

tanıtıldıktan sonra, iç paydaş olarak akademik hayatları boyunca üniversitenin 

ve bölümün sürekli gelişimine katkı sunmalarını sağlamak adına tedricen anket 

uygulamaları yapılacağı, anketlere objektif olarak yanıt vermelerinin 

birimimizin ve bölümümüzün gelişimini sağlamak adına daha faydalı olduğu 

bildirildi. 

o Sosyal, Kültürel ve Kariyere Yönelik Etkinlikler: Kulüpler, öğrenci 

toplulukları, bölgemizdeki yurt imkanları ve sosyal imkanların (özellikle 

konferans salonları ile spor olanaklarının) tanıtımı gerçekleştirilmiş; 

yemekhane, su sebilleri, merkez kampüsteki kantin- kafe hizmetleri ve ulaşım 

hakkında bilgilendirme yapılmıştır.  

Ayrıca bölüm özelinde her güz döneminde en az bir kez kariyer etkinliği 

yapıldığı belirtilmiş, bir önceki yılın afişleri sunumda paylaşılarak bu tür 

etkinliklere katılmalarının önemine değinilmiştir. 

o Sağlık Hizmetleri: Merkez kampüste yer alan Aile Sağlık Merkezi ile ilgili 

bilgilendirme yapılmış, ayrıca randevulu psikolojik rehberlik ve danışmanlık 

hizmeti konusuna değinilmiştir. 

 

o Erasmus Programı: Ceza İnfaz Programına kayıtlı olan öğrencilerimizin 

özellikle staj hareketliliğinden yararlanabilecekleri hususuna değinilmiş ve 

hareketlilikten yararlanma imkanları anlatılmıştır. 

o Ders Geçme- Mezuniyet Kriterleri: Üniversitemiz önlisans- lisans eğitim 

öğretim yönetmeliği kapsamında ve 3+1 modeli özelinde, ders geçme- 

mezuniyet kriterleri üzerinde durulmuştur. 

o Soru-Cevap: Öğrencilerin merak ettikleri sorular, Bölüm Başkanı Alper 

Özboyacı ve Öğr. Gör. Betül Gül ŞARSEL tarafından cevaplanmıştır. 

 



 

 

4. Değerlendirme ve Anket Uygulaması 

● Öğrenciler, program sonunda Rektörlük Kalite Koordinatörlüğü tarafından hazırlanan 

memnuniyet anketini cevaplayarak görüşlerini bildirmişlerdir. Kalite 

Koordinatörlüğünün anket sonuçlarını ÜBYS üzerinden bölüm başkanlarıyla 

paylaşmasıyla birlikte sonuçlar analiz edilip özet rapora eklenecektir.  

 


