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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Balikesir Universitesine bagl olarak 3837 Sayili Kanunla kurulan ve 1993-1994 Egitim-
Ogretim yilinda hizmete giren ve 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 Resmi Gazetede yayimlanan
Yiksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair Kanunun (Kanun 6640) 1. maddesine Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesine baglanan Yiiksekokulumuz, 7 béliim 9 program ile egitim-6gretim
hizmetlerini sirdirmektedir.

Okulumuzda aktif 11609 6grenci bulunmaktadir. Okulumuzda akademik personel olarak
Cahsanlarin sayisi 30 ve idari personel toplam calisan sayisi ise 18 toplam personel sayisi 48’dir.

Bandirma Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilari Tablosu

B6liim/Program Adi 1.Sinif 2.Sinif Toplam
Bilgisayar Programciligi 65 127 192
Dis Ticaret 43 277 320
Et ve Uriinleri Teknolojisi 37 91 128
Gida Teknolojisi 32 175 207
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 31 219 250
isletme Yénetimi 38 234 272
Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri 42 43 85
Medya ve iletisim 55 100 155
TOPLAM 343 1266 1609

MIiSYON, ViZYON, AMAG VE DEGERLER

MISYON
Bandirma Onyedi Eylil Universitesi'nin “bilim, teknoloji, kiiltiir ve sanatta {lkesine ve insanliga
deger Ureten” vizyonu dogrultusunda; ¢cagdas bilgi ve becerilerle donanmis, arastirma ve problem
¢ozme vyetenegi gelismis, vyenilikci ve girisimci bireyler yetistirmeyi amacliyoruz.
Yiksekokulumuz; bilimsel arastirma, uygulama ve topluma hizmet faaliyetlerini bolgesel ihtiyaclar
ve ulusal kalkinma hedefleriyle bitinlestirerek, nitelikli egitim-6gretimi evrensel standartlarda
yuritmeyi ilke edinmistir.



VizZYON

Katilimci, yenilikgi ve sirekli gelisen bir kurumsal kiltlr icinde; bilgi Greten, sektorel donlisime
yon veren, Ulkemizin kalkinmasina ve insan kaynaginin niteligine katki saglayan; ulusal diizeyde
onci, uluslararasi diizeyde taninirliga sahip 6rnek bir yiiksekokul olmaktir.

DEGERLER

e Ogrenci Odaklilik: Yiiksekokulumuz, egitim 6gretim faaliyetleri ve diger alanlarda
ogrencilerin makul istek ve ihtiyaglarini gz 6niinde tutar.

e Saygi: Yuksekokulumuz, hem galisanlarinin hem de 6grencilerinin birbirleri ve toplum
ile iliskilerinde insani degerlere saygili davranislarina 6nem verir.

o Katilimcilik: Yiiksekokulumuz, yonetsel siireclerde alt diizey calisanlarin gorislerine
onem verir.

o Etik Anlayis: Yliksekokulumuz, bilimsel, mesleki etik kurallarina riayet etmeyi taahhiit
eder.

e Hakkaniyet: Yiksekokulumuz, her alanda hakkaniyetli davranmayi gozetir.

SWOT ANALIzi
Giiglii Yonler
1. Geng ve gelismeye acik akademik-idari personel varligi,
. Tercih edilebilirliginin yiksek olmasi,
. Rektoriin gelisime agik ve destekleyici bir tutuma sahip olmasi,
. Modern ve gelismis 6grenci laboratuvar ve atolyelerinin varhgi,
. Ogrenci topluluklarinin varligi ve cesitliligi,
. Universite icinde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin varhigi ve gesitliligi

. Universitenin paydaslarla pozitif bir iliskiye sahip olmasi
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. Ilcelerde farkli programlara sahip MYO varligi



Zayif Yonler
1. Cok sayida birimin mekansal olarak dar bir alana sikismig olmasi
2. Akademik, ozellikle de idari personelin sayisal olarak yetersizligi
3. Mevcut yoneticilerin is yikiinin fazla olmasi
4. Universite sosyal imkanlarinin azlig
5. Arastirma Laboratuvarlarin eksikligi
6. Akademik/idari personel ofislerinin yetersiz olmasi
7. Ogrenci aidiyet ve motivasyonlarinin diisiik olmasi

8.Universite altyapisinin heniiz tamamlanmamis olmasi

Firsatlar

1. Bandirma’nin sosyo-ekonomik gelismislik endeks degerinin yiksek olmasi,
2. Biiylik kent merkezlerine yakinlik, (istanbul, Bursa, izmir)

3. Universitelere devlet tesviklerinin artmas,

4. Ogrenciler icin egitim sirasinda ve sonrasinda staj imkanlarinin varlig

5. Cevrede is birligi yapilabilecek tniversitelerin varligi

6. Bandirma’da 3. OSB kurulmasi yoniinde alinmis olan karar

Tehditler

1. Bltce imkanlarinin kisitli olmasi,

2. Universite sayisinin ¢cok olmasi,

3. Bandirma’nin personel ve 6grenci icin pahali bir kent olmasi,

4. Bircok boliimde 6grenci kontenjanlarinin ¢ok yiksek olmasi

5. Ortaogretimden gelen 6grenci altyapisinin yetersiz olmasi

6. Bandirma disindaki MYO 6grencileri igin sosyo-kiiltlirel altyapinin eksikligi

7. Birinci derecede deprem kusaginda yer almasi, idari ve derslik binalarinin ¢cok eski
olmasi depreme dayanaksiz olmasi



BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESi BANDIRMA MESLEK YUKSEKOKULU BiRiM KALITE
KOMISYONU

Adi Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Selcuk BAS Baskan

Prof. Dr. Biinyamin SOGUT Uye

Dog. Dr. Alper EKINCI Uye
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Yiiksekokul Sekreteri Halil FERIK Uye

Ogrenci Temsilcisi Aysenur KARAKUCUK | Ogrenci Temsilcisi
Kardelen COBAN Ogrenci Temsilcisi

A. LIDERLIK, YONETiIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi calismalari Rektorliige bagh Kalite
Koordinatérliigi tarafindan yiritiilmektedir. Birim ic Degerlendirme Raporu Yiiksekégretim
Kalite Kurulu YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari (RUBRIK) dogrultusunda hazirlanmustir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

Bandirma Meslek Yiiksekokulu yonetimi, tim bolimlerde kalite kiltird olusturmak ve
icsellestirilmesi icin kurumsal donlisim saglayacak bir ydonetim modeli benimsemistir.

A.1.1 Yonetim modeli ve idari yapi
Bandirma MYO misyon ve stratejik hedeflerine uygun yonetim modeli ve idari

yapilanmasi, yetki gérev ve sorumluluklari belirlenmistir. Universitenin organizasyonel yapisi
Universitenin ana yonetmeliginde belirlenmistir. Gorev ve sorumluluklarin tanimi ve gorev
yetkileri 2547 sayili Yiksekdgretim yasasi ve Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin ana
yonetmeliginde belirtilmistir.



Olgunluk Diizeyi: 3
Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

KANITLAR:

e Bandirma MYO Organizasyon Semasi
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Organizasyon-
Semasi-287

e Stratejik Plan
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dos
ya/17775/581f24ed-4dal-412a-ea4d-7a85be054c2d.pdf

o Kalite Politikalari
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Kalite-
Politikamiz-14917

¢ Kalite Komisyonu
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-ve-Bolum-
Kalite-Komisyonlari-14915

A.1.2. Liderlik

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalan

Bandirma Meslek Yiiksekokulu kalite komisyonu her boliimu, akademik ve idari birimi
kapsayacak sekilde olusturulmustur. Her bolim icin kalite temsilcileri atanarak sorumluluklar
ve yetkiler tanimlanmustir.

Universitemiz kalite politikasi dogrultusunda, Bandirma Meslek Yiiksekokulu faaliyetleri siireg,
izleme ve iyilestirme faaliyetlerini icerecek sekilde planlanmaktadir.

Bandirma Meslek Yiiksekokulu stratejileri Gniversitemiz stratejik plani temel alinarak
yasal dayanaklar gergevesinde, misyonumuz ve vizyonumuza bagli olarak yapilandiriimistir.



Olgunluk Diizeyi: 2
KANITLAR:

e Kalite Politikalar
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Kalit
e-Politikamiz-14917

e Birim ve Bolim Kalite Komisyonlari
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-ve-Bolum-
Kalite-Komisyonlari-14915

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik
Yiksekokulumuz web sayfasinda gerceklestirilen faaliyetler/tim duyurular giincel olarak
yer almaktadir. ice ve disa hesap verme yodntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Bu
dogrultuda butlnlesik kalite yonetim sisteminde Memnuniyet Yonetim Sistemi Bildirim Formu
araciligiyla goris, oneri ve sikayetler toplanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/bandirmamyo

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-
Sonuclari-22291

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/lletisim

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-
Raporu-294

A.2. MiSYON VE STRATEJiIK AMACLAR

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Bandirma Meslek Yuksekokulu misyon, vizyon ve amaclar yiksekokulumuz web

sayfasinda yer almaktadir. Universite egitim 6gretim politikasi ise (niversite web ana
sayfasinda bulunmaktadir. Universitemizde yer alan egitim ve 6gretim politikasi, arastirma
gelistirme politikasi, uluslararasilastirma politikasi, ¢evre politikasi, teknoloji ve inovasyon
politikasi, yonetim sistemi politikasi, insan kaynaklari politikasi, toplumsal katki politikasi

dogrultusunda Bandirma Meslek Yiksekokulu faaliyetlerini stirdirmektedir.
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Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

Birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Misyon ve Vizyon

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-10

Stratejik Hedefler

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Stratejik-Hedefler-300

Yonetmelik ve Mevzuat

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Mevzuat-791

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Kalite-Politikamiz-14917

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Bandirma Meslek Yiksekokulu stratejik plani, Bandirma Onyedi Eyll
Universitesi stratejik plani ile uyumlu olup yiiksekokulumuz web sayfasinda yer
almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin bitlnsel, tim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca
bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

Kanitlar:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17775/581f24ed-
4dal-412a-eadd-7a85be054c2d.pdf

A.2.3. Performans Yonetimi

Bandirma Meslek Yiiksekokulu performans yonetim mekanizmasini stratejik amaclari
iyilestirme dogrultusunda izlemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimde performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari tanimlanmigtir
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-10
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Stratejik-Hedefler-300
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Kanitlar: https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-
20403

A.3. YONETIM SiSTEMI

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

A.3.2. insan Kaynaklari Yénetimi
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

A.3.3. Finansal Yonetim
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Bandirma Meslek Yiiksekokulu egitim 6gretim surecleri ve alt slirecleri tanimlanmustir.
Ogrenci Bilgi Sisteminde béliimlerimize iliskin mevcut programlar, TYCC ile uyumu vb. bilgiler
yer almaktadir. Ayrica liniversite web sayfasinda Lisans ve Onlisans Yénetmeligi, Lisansiistii
Egitim Yonetmeligi, Muafiyet ve intibak islemleri Yonergesi yer almakta ve bu siirecler
yonergeler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Universite biinyesinde yapilmasi planlanan
arastirmalar icin TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) birimi ve Bilimsel arastirma projeleri uygulama
(BAP) yonergesi bulunmaktadir. Yiksekokulumuzda silire¢ yonetimi kapsaminda i¢ ve dis
yazismalarda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullaniimaktadir

Olgunluk Diizeyi: 3
Kurumun genelinde tanimli sliregler yonetilmektedir.
KANITLAR:

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/s/Yonetmelikler-241

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Egitimleri-13935

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/s/Kalite-Politikalari-16045

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/s/Yonergeler-14977
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412
[files/C 7 Muafiyet intibak islemleri yonergesi.pdf

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi
Paydaslar Bandirma Meslek Yiksekokulu programlari temel alinarak belirlenmektedir.

Sireglerde karar alinirken paydas beklentileri temel alinmaktadir.

Bandirma Meslek Yiksekokulu paydaslari Bandirma Belediye Baskanligi, Bandirma
Calisma ve is Kurumu Mudirltgi, Bandirma Ticaret Borsasi, Génenli Siit ve Uriinleri Gida
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, Bu Pili¢, Mali Musavir, Ogza Teknoloji A.S., Mauri MAYA Sanayi
A.S., Asil Lojistik, Mikrofon TV Medya Reklam Organizasyon L.T.D. S.T.i, Proajans, 2 Nolu T Tipi
Ceza Infaz Kurumu, Ogrenci Temsilcisi’nden olusmaktadir. Bu kurumlarla ¢ok sayida gériisme
ve toplanti gerceklestirilmektedir. i¢ paydaslarimiz yiiksekokulumuz dgrencileri, diger idari ve
akademik birimlerdir. Ogrencilerimiz kurum e- postalari ile Universitede tiim yénetici ve

koordinatorlere erisebilmektedir. Danisma kurulu listemiz ekte yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Paydas katilm mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Danisma-Kurulu-
15075

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-
Yuksekokulundan-Birim-Danisma-Kurulu-Uyelerine-Ziyaret-34711

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-
Ogretim-Yilinin-lkinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-
Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Danisma-Kurulu-15075
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Danisma-Kurulu-15075
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulundan-Birim-Danisma-Kurulu-Uyelerine-Ziyaret-34711
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulundan-Birim-Danisma-Kurulu-Uyelerine-Ziyaret-34711
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yilinin-Ikinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yilinin-Ikinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil
sonunda) alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Ogrenci-
Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-22291

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/22291/25abdec0-

f930-76a9-468f-cab99ac65a7d.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
Birimimizde, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligi tim

programlarda sistematik olarak ve kurumsal amaclar dogrultusunda (egitim-6gretim politikasi
ve amaglari) mezunlar izlenmekte ve izleme sonuglarina gore tim birimleri ve programlari

kapsayan onlemler alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

https://mezun.bandirma.edu.tr/

A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireglerinin Yonetimi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.
A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Universitemiz  Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’'nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

Uluslararasilasma faaliyetleri Uluslararasi iliskiler Koordinatorligii —isbirliginde
gerceklestirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemiz  Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-22291
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-22291
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/22291/25abdec0-%20%20%20f930-76a9-468f-cab99ac65a7d.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/22291/25abdec0-%20%20%20f930-76a9-468f-cab99ac65a7d.pdf
https://mezun.bandirma.edu.tr/

B. EGITIM-OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bandirma Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan
programlarin onaylanmasina iliskin is akisi icerisinde bulundugu tim akademik birimler ile ayni
sekilde yuritilmektedir. Oncelikle acilmasi planlanmakta olan programin Yiksekdgretim
Kurulu Egitim-Ogretim Daire Bagkanligi’nin belirlemis oldugu sekilsel 6zelliklere yonelik olarak
hazirlanmasi gerceklesmekte ve Universite Rektérligi’ne génderilmektedir. Hazirlanmis olan
dosya Egitim- Ogretim Komisyonu onay aldiktan sonra Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Senatosu’na sunulmaktadir. Senato programin agilmasina yonelik karar aldiktan sonra, yeni
programin ac¢ilmasina yonelik hazirlanmis olan evraklar Yiksekogretim Kurumuna
gonderilmekte ve Yiksekoégretim Kurumunun karari baglaminda yeni program agilmaktadir.
Bandirma Onyedi Eylil Universitesi BANDIRMA MYO’da yer alan programlarin tasariminda i¢
ve dis paydaslardan maksimum diizeyde yararlanilmaya gayret gésterilmektedir. i¢c paydaslar
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi BANDIRMA MYO’da gorevli olarak bulunan &gretim
elemanlari ve égrencilerden olusurken, dis paydaslari Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin
cesitli protokoller ve anlasmalar ile iletisim icerisinde oldugu meslek odalari, sivil toplum
kuruluslari, mezun 6grenciler ve farkh 6zel ve kamu kuruluslari olusturmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Programlarin tasarim ve onay sliregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-
Ogretim-Yilinin-Ikinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-
Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!
XDDx!BmNoLgIxGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&culture
=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yilinin-Ikinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yilinin-Ikinci-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Yapildi-30994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-28026
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Yiksekokulumuzda 6gretim programi (mufredat) yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-
alan disi ders dengesini gozetmekte, Ogrencilere kiiltirel derinlik kazandirma ve farkl
disiplinleri tanima imkani verilmektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen
ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
yapiimaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4
Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

KANITLAR:

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!
XDDx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&culture
=tr-TR

webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-
1 %C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/Sayfa/Goster/Ders
-Planlari-2650

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2650/e27f9df6-
42a1-277f-f2ef-addecb52d5be.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-2581
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/550/files/derspl
an23-24.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/13981/70f1854d-
426a-d77c-ad32-b004c697af32.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/s/Ders-Planlari-13981

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/isletmeyonetimi/s/Ders-Planlari-14785

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimimiz bolimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin
egitim amaclari ve kazanimlari, Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(https://ubys.bandirma.edu.tr/) kapsaminda Universitemiz web sayfasinda yer almaktadir.

Gerekli tiim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universite Bilgi Yonetim
Sistemi (UBYS) web sayfasinda (https://ubys.bandirma.edu.tr/) yer almaktadir.
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-2650
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-2650
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2650/e27f9df6-42a1-277f-f2ef-addecb52d5be.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2650/e27f9df6-42a1-277f-f2ef-addecb52d5be.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-2581
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/550/files/dersplan23-24.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/550/files/dersplan23-24.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/13981/70f1854d-426a-d77c-ad32-b004c697af32.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/13981/70f1854d-426a-d77c-ad32-b004c697af32.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/s/Ders-Planlari-13981
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/isletmeyonetimi/s/Ders-Planlari-14785

Olgunluk Diizeyi: 4
Ders kazanimlarinin program giktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
KANITLAR:

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedlLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xD
Dx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbKIxDDx!BmNolLg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR51sqGt41zd LOVLO!
xDDx!3iuwIXGGx!IxGGx!&apldStr=KR51sqGt41zdLOVLO!xDDx!3iuw IxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!
xDDx!E9AgIxGGx! IxGGx!&apldStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag !IxGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7S
h1GDKg!IxGGx!IxGGx!&apldStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOIMGImjGp9l
V1HCwWIXGGx!!xGGx!&apldStr=z0LxDYOIMGImiGp9IVIHCw!IXGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRL
IX3vZAMmAIXGGx! IxGGx!&apldStr=7xic5F IxBBx!FMJNtRUx3vZ4mAIxGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPYE
DyMwIXGGx!IxGGx!&apldStr=csWMO9chTftgHtkTPYyEDyMw IxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx
liZnsepd4g!IxGGx!IxGGx!&apldStr=shEwZp54SBwk!xBBx!iZnsepd4g!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdlkms
xXFIxDDx!gIxGGx!IxGGx!&apldStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

B.1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi
Tum derslerin AKTS degeri bolimlerin web sayfalari tizerinden paylasilmakta, Bologna ders bilgi
paketlerindeki 6grenci is yuki takibi ile dogrulanmaktadir. Derslerin AKTS kredi degerleri,
BANU-AKTS bilgilendirme dokiimanina gére yapilmaktadir.

Universitemizde staj/uygulama zorunlulugu olan programlarda, yurt ici ve/veya yurt
disindaki uygulama ve stajlarin is yikleri belirlenerek programin toplam is yikine dahil
edilmektedir.

Derslerin AKTS kredi degerleri, 6grenci is yiki ve Is yiikiine dayali Kredi degerlerini
belirleme y&ntemi Prosediirii’ne gére belirlenmistir. BANU-AKTS bilgilendirme dékiimanina gére
yapilmaktadir. Universite Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS) Siireci Koordinatérliigi, tim egitim
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

programlarinda ders AKTS degerlerinin 6grenci is ylkine gore belirlenmesi siirecinde liniversite
birimlerine rehberlik etmektedir. Uluslararasi hareketlilik programlarinda uygulanan kredi transfer
yontemi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Prosediiri’ne gore yapilmaktadir. Yatay/dikey gegis
yaparak Universitemize gelen o6grencilerin is yiikii temelli kredileri Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi Muafiyet ve intibak Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Programlarda 6grenci is yiki izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.

KANITLAR:

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLlLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdlkms
xXFIxDDx!g!IxGGx!IxGGx!&apldStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!gIxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xD
Dx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbKIxDDx!BmNolLg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR51sqGt41zd LOVLO!
XDDx!3iuw!IxGGx!IxGGx!&apldStr=KR5IsqGt41zdLOVLO!XxDDx!3iuw!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!
xDDx!E9AgIxGGx! IxGGx!&apldStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag IxGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7S
h1GDKg!xGGx!IxGGx!&apldStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLlLearning/Home/Index?id=z0LxDYOImGIm{Gp9l
VIHCwWIXGGx!IxGGx!&apldStr=z0LxDYOIMGIMjGp9IVIHCwWIXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F IxBBx!FMJ
NtRUX3vZAmAIXGGx! IxGGx!&apldStr=7xic5F IxBBx!FMJNtRUXx3vZAmAIxGGx! IxGGx! &culture=
tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPy
EDyMw IXGGx!IxGGx!&apldStr=csWM9chTftgHtkTPYEDYyMw!IXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!
xBBx!iZnsepd4g!xGGx!IxGGx!&apldStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jiZnsepd4g!xGGx! IxGGx!&cultu
re=tr-TR

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/31-Uygulamasi-
Egitim-Modeli--2691

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/U
YGULAMALI%20E%CA%9E%CA4%B0T%C4%BOMLER%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/31-Uygulamasi-Egitim-Modeli--2691
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/31-Uygulamasi-Egitim-Modeli--2691
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/UYGULAMALI%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MLER%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/UYGULAMALI%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MLER%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf

https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC
%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf

https://genelsekreterlik.bandirma.edu.tr/tr/genelsekreterlik/s/YONERGELER-17899

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Mua
fivet intibak islemleri yonergesi%20g%C3%BCncel%2024 10 2024.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Universitemizde Birimlerin ve programlarin egitim-6gretim amaclarina ulasip
ulasmadigl dizenli olarak izlenmektedir. Akademik Kurullar belirli araliklarla programlarini
O0gretim elemanlari ve ilgili kurumlarin, 6grenci temsilcilerinin gorisleri dogrultusunda gézden
gecirmekte ve gilincellestiriimektedir. Egitim- 6gretim sireglerine iliskin ders mifredati
Bologna stiirecine uygun sekilde gergeklestirilmektedir. Her akademik yilin ve akademik yildaki
dénemlerin basinda ve sonunda bolim baskanliklari kendi icerisinde toplantilar yaparak
dénemin degerlendirilmesini ve gelecek dénemin planlamasini yapmaktadir. Olumlu
uygulamalarin  yayihminin arttirilmasi, eksik uygulamalarin giderilmesi, yanhslklarin
tekrarlanmamasi igin gerekli kararlar alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

Program ciktilari bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin gorisleri de
alinarak glincellenmektedir.

KANITLAR: 4

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-
Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-
2024-2025-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-28641

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-
Kurulumuz-Gerceklesti-32759

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/gidateknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-
Kurulumuz-Gerceklesti-32761

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/
%C3%96rg%C3%BCN%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B
1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine
%20%C4%B0Ii1%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yénetimi
Kurum, egitim ve 6gretim siireclerini bitlncil olarak yonetmek (izere; organizasyonel
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https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://genelsekreterlik.bandirma.edu.tr/tr/genelsekreterlik/s/YONERGELER-17899
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-2024-2025-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-28641
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-Meslek-Yuksekokulu-2024-2025-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-28641
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-Kurulumuz-Gerceklesti-32759
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-Kurulumuz-Gerceklesti-32759
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/gidateknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-Kurulumuz-Gerceklesti-32761
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/gidateknolojisi/h/Bolum-Birim-Danisma-Kurulumuz-Gerceklesti-32761
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

yapilanma (lniversite egitim ve 6gretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siiregleri tist yonetimin koordinasyonunda
yuratilmektedir.  Egitim ve  06gretim  programlarinin  tasarlanmasi, yUrutilmesi,
degerlendirilmesi ve gilincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mifredat), egitim
hizmetinin verilme bigimi, O6gretim yontemi ve siireglerin koordinasyonu (st yonetim
tarafindan takip edilmektedir. Ogrenci kabul ve kayit ydnergesi, egitim-6gretim ve sinav
yonetmeligi, akademik danismanlik yonergesi bulunmaktadir.

Meslek Yuksekokulu bélimlerinde akademik danismanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine
danismanlk saati ayirmaktadir. Bu saatler 6grencilere donem basinda ilan edilmekte ve
Universitemiz web sayfasindaki rehber bolliminde her 6gretim elemaninin danismanlik saatleri
yazili olarak verilmektedir. Ayrica her 6grenciye randevu verilmekte ve gériismeye cagirilmaktadir.
Ogrenciler kendilerine ayrilan danismanlik saatlerinde danismanlarindan egitim- 6gretim ve diger
konulara yonelik sorularini bildirmekte ve danismanlik almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Kurumda egitim ve ogretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir

KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Personel/Akademik

https://rehber.bandirma.edu.tr/

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenme-68retme sireclerinde 6grenci  merkezli
yaklasimlarinin uygulanmasina yonelik ilke, kural ve planlamalar lizerinde calisiimaktadir.

B.2.1.
Ogretim ydntemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odakhdir. Tim

egitim turleri icerisinde (6rglin, uzaktan, karma) o egitim tirinin dogasina uygun; 6grenci
merkezli, yetkinlik temelli, stre¢ ve performans odakl disiplinler arasi, butlnleyici,
vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan
cok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve baghligina odaklanilmistir.

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar
ve ters yliz 0g8renme, proje temelli 68renme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir.
Ogrencilerinin  arastirma siireglerine katilimi  miifredat, yéntem ve vyaklasimlarla
desteklenmektedir. Tim bu sireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin
alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir.
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Personel/Akademik
https://rehber.bandirma.edu.tr/

Ayrica ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimine katki saglayacak, oOgrencilerde
farkindalik olusturmayr hedefleyen seminer ve egitimler yiksekokul biinyesinde
dizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir

KANITLAR:

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdlkms
xXFIxDDx!gIxGGx!IxGGx!&apldStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xD
Dx!BmNoLg!xGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbKIxDDx!BmNolLg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR51sqGt41zd LOVLO!
XDDx!3iuw IXGGx!IxGGx!&apldStr=KR51sqGt41zdLOVLO!xDDx!3iuw IxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!
xDDx!E9AgIxGGx! IxGGx!&apldStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9AgIxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7S
h1GDKg!xGGx!IxGGx!&apldStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOImGImjGp9l
VIHCwWIXGGx!IxGGx!&apldStr=z0LxDYOIMGIMjGp9IVIHCwWIXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLlLearning/Home/Index?id=7xic5F !xBBx!
FMINtRLUX3vZAMAIXGGx! IxGGx!&apldStr=7xic5FIxBBx!FMJNtRLXx3vZ4mAIxGGx! IxGGx!
&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTft
gHtkTPYEDYMWIXGGx!IxGGx!&apldStr=csWM9chTftgHtkTPYEDYyMw IXGGx!IxGGx!&cultu
re=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SB
wk!xBBx!iZnsepd4g!xGGx!IxGGx!&apldStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!IxGGx
1&culture=tr-TR

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-
Sovlesisi-Gerceklestirildi-34430

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-
Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-Soylesisi-Gerceklestirildi-34430
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-Soylesisi-Gerceklestirildi-34430
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-Ogrencilerinden-Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260

Ogrencilerinden-Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-
Ogrencilerine-Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-
Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-

Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-
33966

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-
Ogrencilerimizden-Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Proje-
Hazirlama-Seruveni-Semineri-Gerceklestirildi-32660

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-

Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-
Gerceklestirildi-32654

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-
Guvenligi-Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-

Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-lsletmede-Mesleki-

Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Fikri-
Mulkiyet-Gunu-Soylesisi-0dan-100e-Girisimcilik-29824

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-2576

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/disticaret-prog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-13813

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/s/Genel-Bilgi-3458

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/gida/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-16315

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/Program-
Hakkinda-2642

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/isletmeyonetimi/s/Genel-Bilgiler-14783

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/pazarlama/s/Genel-Bilgiler-15926

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Birimimizde 6grencilerin basarilarinin élglilmesi ve degerlendirilmesi stireci Bandirma

Onyedi Eylil Universitesi Sinav Uygulama Yonetmeligi'nde tanimlanan ilkelere gore
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-Ogrencilerinden-Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-Ogrencilerimizden-Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-Ogrencilerimizden-Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Proje-Hazirlama-Seruveni-Semineri-Gerceklestirildi-32660
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Proje-Hazirlama-Seruveni-Semineri-Gerceklestirildi-32660
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-Guvenligi-Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-Guvenligi-Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-2576
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/disticaret-prog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-13813
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/etveurunleriteknolojisi/s/Genel-Bilgi-3458
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/gida/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-16315
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/Program-Hakkinda-2642
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/muhasebevevergiuygulamalari/s/Program-Hakkinda-2642
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/isletmeyonetimi/s/Genel-Bilgiler-14783
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/pazarlama/s/Genel-Bilgiler-15926

yuratilmektedir. Bu suregler, 6grencilere akademik takvim araciliglyla duyurulmaktadir. Her
dersin 6lgme ve degerlendirme sistemi, dersin igerigi, 6grenim c¢iktilari ve program
yeterlilikleriyle uyumlu ve dgrenci is yiikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi Sistemi’nde

yer alan Bologna Ders Bilgi Sistemi lizerinden 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.

Programlarin yiritilme sekli (uzaktan, yiz vylze) Universitemiz senatosunda

tarafindan alinan kararlar dogrultusunda belirlenmektedir.

Derslerde, 6grencilerin basarisini 6lgmek amaciyla cesitli yontemler (sinav, odev,
uygulama, proje) kullanilmaktadir. Her dersin bilgi paketi icerisinde, bu yontemler ve etki etme
oranlari belirtilmektedir. Yiksekokulumuzda, ara sinav ve final sinavi, 6lgme ve degerlendirme
icin zorunlu olup, degerlendirme 100 tam puan lizerinden yapilmaktadir. Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin 25. maddesi 3. firkasi uyarinca mezuniyet basari notu 3.50 ve Ustindeki
ogrencilere “Yiksek Onur Belgesi”, 3.00-3.49 arasinda olanlara ise “Onur Belgesi” verilmektedir.

Bu 6grencilere onur 6grencisi, yiksek onur 6grencisi belgeleri diplomalariyla birlikte verilir.

Olgunluk Diizeyi: 4
Kurumda 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve izlem sonuglarina gore

Olcme ve degerlendirme sisteminde iyilestirme yapiimaktadir.

KANITLAR:

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/2017---2018-EGITIM-OGRETIM-YILI-

AKADEMIK-TAKVIMI-2

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbKIxD

Dx!BmNoLgIxGGx!IxGGx!&apldStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNolLg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-

TR#

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR51sqGt41zdLOVLO!

XDDx!3iuw!IxGGx!IxGGx!&apldStr=KR5IsqGt41zdLOVLO!XDDx!3iuw!IxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!

XDDx!E9AgIxGGx! IxGGx!&apldStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!IXGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7S
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https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/2017---2018-EGITIM-OGRETIM-YILI-AKADEMIK-TAKVIMI-2
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/2017---2018-EGITIM-OGRETIM-YILI-AKADEMIK-TAKVIMI-2
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=RxxX0bCxr3n9FbK!xDDx!BmNoLg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=KR5IsqGt41zdLOVL0!xDDx!3iuw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&apIdStr=8QfddIBXZeDbCgT8z!xDDx!E9Ag!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

h1GDKg!xGGx!IxGGx!&apldStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOIMGImjGp9l

V1HCwWIXGGx!!xGGx!&apldStr=z0LxDYOIMGImiGp9IVIHCwIXGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F IxBBx!FMJNtRL

IX3vZAMAIXGGx! IxGGx!&apldStr=7xic5F IxBBx!FMJNtRUx3vZ4mAIxGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPy
EDyMwIxGGx!IxGGx!&apldStr=csWM9chTftgHtkTPYEDyMw!IxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLlLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwkIxBBx
liZnsepd4g!xGGx!IxGGx! &apldStr=shEwZp54SBwk!xBBx!iZnsepd4g!xGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdlkms
xXFIxDDx!gIxGGx!IxGGx!&apldStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!gIxGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Sinavlarda-Uyulmasi-Gereken-Kurallar-
22162

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-

Guz-Donemi-Final-Sinav-Programi-77789

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-

Guz-Donemi-Ara-Sinav-Vize-Programi-76607

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-

Bahar-Donemi-Final-Sinav-Programi-52584

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-

Bahar-Donemi-Ara-Sinav-Programi-51731

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=

5
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https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=02MNgGhzINk2im7Sh1GDKg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=z0LxDYOlmGlmjGp9lV1HCw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&apIdStr=7xic5F!xBBx!FMJNtRLJx3vZ4mA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=csWM9chTftgHtkTPyEDyMw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=shEwZp54SBwk!xBBx!jZnsepd4g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bandirma.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&apIdStr=BhR9aiogQCCVdIkmsxXF!xDDx!g!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Final-Sinav-Programi-77789
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Final-Sinav-Programi-77789
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Ara-Sinav-Vize-Programi-76607
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Ara-Sinav-Vize-Programi-76607
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Final-Sinav-Programi-52584
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Final-Sinav-Programi-52584
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Ara-Sinav-Programi-51731
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Ara-Sinav-Programi-51731
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen Ogrenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci
uyruklu &grenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal &grenci ve 6zel dgrenci
kabulleri yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Yonergeler (iniversite web sayfasinda yer
almaktadir (https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/s/Yonergeler-14977). Yiiksek Ogretim
Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdégretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik" kapsaminda olusturulan “Lisans ve On Lisans égrencileri yatay
gecis yonergesi”’, “Muafiyet ve intibak Yonergesi”’ ve “Yurtdisindan Ogrenci Kabulli Yonergesi’”
dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir.

Yatay gecisle gelen 6grencilerin daha 6nceki egitimlerine yonelik yapilan muafiyet islemleri
sonuclari Yiksekokul Yonetim Kurulu karari ile islerlik kazanmaktadir. Muafiyet verirken derslerin
AKTS kredileri ve iceriklerine bakarak karar verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4

KANITLAR:

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/s/Yonergeler-14977

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift
anadal yonerge%20g%C3%BCncel%2024 10 2024.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Yurt
%20D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kabul%20Y%C3%B6nergesi.

pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Ban
d%C4%B1rma%200nyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6

nergesi.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Mua

fivet intibak islemleri yonergesi%20g8%C3%BCncel%2024 10 2024.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files
/ozel ogrenci yonergesi%208%C3%BCncel%2024 10 2024.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-
Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuc-Duyurusu-78772
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https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/s/Yonergeler-14977
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Yurt%20D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kabul%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Yurt%20D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kabul%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Yurt%20D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kabul%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi%20g%C3%BCncel%2024_10_2024.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuc-Duyurusu-78772
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuc-Duyurusu-78772

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-
Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-78365

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-
Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-78198

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-
Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuclari-63776

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-
Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-53373

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-
Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-50331

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024---2025-Egitim---Ogretim-
Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-
400922024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%200rtala
mas%C4%B1).pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/7d7178d

9-fb66-715e-c1e9-47096e82212f.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/35cfc7a9-
b3b1-db22-d767-3da9de9ab7f2.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandiriilmasi ve Diploma
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde

uygulanmaktadir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMiK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Yiksekokulumuzda sinif, laboratuvar ders kitaplari, cevrimici (online) kitaplar / belgeler
/ videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine /
kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina timdiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lcme
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-78365
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025-2026-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-78365
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-78198
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-78198
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuclari-63776
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Sonuclari-63776
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-53373
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2025---2026-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-53373
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-50331
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-50331
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024---2025-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-40092
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024---2025-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-40092
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/2024---2025-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Yatay-Gecis-Duyurusu-40092
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/7d7178d9-fb66-715e-c1e9-47096e82212f.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/7d7178d9-fb66-715e-c1e9-47096e82212f.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/35cfc7a9-b3b1-db22-d767-3da9de9ab7f2.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14147/35cfc7a9-b3b1-db22-d767-3da9de9ab7f2.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

ve degerlendirme ve hizmet ici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi
bulunmaktadir. Ogretim elemanlariicin 14 adet biiro ile kantin, yemekhane; egitim bloklarinda
13 adet derslik, 1 adet Gida Laboratuvari, 1 adet Yem Laboratuvari ve 2 adet Bilgisayar
Laboratuvari bulunmaktadir.

Yiksekokulumuza ait bir kutliphane bulunmayip, Bandirma Onyedi Eylil binasinda
bulunan kiitiiphanelerden faydalaniimaktadir. Ogrencilerimiz kiitiiphane hizmetlerinden ticretsiz
ve sinirsiz yararlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Ogrenme kaynaklarinin gelistiriimesine ve kullanimina yénelik izleme ve iyilestirilme
yapiimaktadir.

KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-2576

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YUKSEKOKULUMUZ

-INTERNETINE-BAGLANMA-31660

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Meslek Yiuksekokulu boliimlerinde akademik danismanlar, her hafta 2 saat

o0grencilerine danismanlik saati ayirmaktadir. Bu saatler 6grencilere dénem basinda ilan
edilmekte ve Universitemiz web sayfasindaki rehber boliminde her 6gretim elemaninin
danismanlk saatleri yazili olarak verilmektedir. Kariyer merkezi tarafindan her yil kariyer
glnleri etkinligi dizenlenmekte ve 6grencilerin sektér kurumlari ile bulusmalari
saglanmaktadir. Ayrica Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet

sunmaktadir.

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir.
KAR1101 Kariyer Planlama dersi tim Universite Ogrencileri tarafindan zorunlu olarak

alinmaktadir.
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bilprog/Sayfa/Goster/Genel-Bilgi-2576
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-INTERNETINE-BAGLANMA-31660
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-INTERNETINE-BAGLANMA-31660

Olgunluk Diizeyi: 3
Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri

tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiritilmektedir.
KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YENI-KAYIT-
YAPTIRAN-VE-TUM-OGRENCILERIMIZ-ICIN-OGRENCI-DANISMAN-LISTESI--30928

https://kagem.bandirma.edu.tr/

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412
/files/30 10 2020 Yonetmelik.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412
[files/C 11 %200grenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge doc-
d%C3%B6Nn%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/-Kariyer-
Gunleri--22686

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/Eski-
Ogrencilerimizden-Yeni-Ogrencilerimize-Yazilimin-Gelecegi-Soylesisi-22385

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-
Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Yuksekokulumuzda-
Ceza-Infaz-Kurumlarinda-Kariyer-Yolculugu-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Isimli-Soylesi-
Duzenlenecek--75984

https://rehber.bandirma.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Universitemizde  6grenim géren engelli 6grencilerin  6grenim  hayatlarini
kolaylastirabilmek icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireclerine
tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve dizenlemeler yapmak lzere
“Engelsiz Universite Ogrenci Birimi” bulunmaktadir. Bu birim koordinatérliigiinde her

fakiiltenin engelli 6grenci danismanlari bulunmaktadir.
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YENI-KAYIT-YAPTIRAN-VE-TUM-OGRENCILERIMIZ-ICIN-OGRENCI-DANISMAN-LISTESI--30928
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Duyuru/Goster/YENI-KAYIT-YAPTIRAN-VE-TUM-OGRENCILERIMIZ-ICIN-OGRENCI-DANISMAN-LISTESI--30928
https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/-Kariyer-Gunleri--22686
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/-Kariyer-Gunleri--22686
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/Eski-Ogrencilerimizden-Yeni-Ogrencilerimize-Yazilimin-Gelecegi-Soylesisi-22385
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Haber/Goster/Eski-Ogrencilerimizden-Yeni-Ogrencilerimize-Yazilimin-Gelecegi-Soylesisi-22385
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Yuksekokulumuzda-Ceza-Infaz-Kurumlarinda-Kariyer-Yolculugu-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Isimli-Soylesi-Duzenlenecek--75984
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Yuksekokulumuzda-Ceza-Infaz-Kurumlarinda-Kariyer-Yolculugu-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Isimli-Soylesi-Duzenlenecek--75984
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Yuksekokulumuzda-Ceza-Infaz-Kurumlarinda-Kariyer-Yolculugu-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Isimli-Soylesi-Duzenlenecek--75984
https://rehber.bandirma.edu.tr/

Yiksekokulumuzda bedensel engelli 6grencilerimiz mevcut olup, derslik planlamasi yapilirken

fiziki erisebilirlik goz dnlinde bulundurulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Nitelikli, erisilebilir ve adil engelsiz tUniversite uygulamalarina iliskin planlamalar
bulunmaktadir.

KANITLAR:

https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-

ala3-13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf

https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-

Danismanlari-14154

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Yiksekokulumuzun imkanlar dahilinde planh sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetleri
bulunmaktadir. Ayrica iniversitemizin ¢ok sayida kiltiirel ve sportif faaliyetleri bulunmaktadir.
Universitemiz tarafindan kiiltiirel, spor ve sosyal etkinliklere tiim &grencilerimizin katilimlari

tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4
ihtiyaclar / talepler dogrultusunda faaliyetler gesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir
KANITLAR:

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105

Yiksekokulumuz sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-Sovylesisi-
Gerceklestirildi-34430

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Atik-Piller-Ses-Oluyor-34319

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-Ogrencilerinden-
Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260
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https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-a1a3-13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf
https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-a1a3-13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-Soylesisi-Gerceklestirildi-34430
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gelecegin-Yazilimcisi-Olmak-Soylesisi-Gerceklestirildi-34430
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Atik-Piller-Ses-Oluyor-34319
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-Ogrencilerinden-Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Teknolojisi-Ogrencilerinden-Susurluk-Seker-Fabrikasina-Teknik-Gezi-34260

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-
Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-
Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-
Gunleri-Soylesisi-33994

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-
Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Fidan-Dikim-
Etkinligi-Duzenlendi-33487

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-Ogrencilerimizden-
Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Gida-Isleme-Bolumu-
Ogrencilerine-Beyaz-Onluk-Giyme-Toreni-Duzenlendi-32691

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bagimlilikla-Mucadele-Bilgilendirme-
Calismasi-32662

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-
Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Oryantasyon-
Programlari-Duzenlendi-32139

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-
Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Mezuniyet-Torenimiz-
Coskuyla-Gerceklesti-30969

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-Guvenligi-
Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-
Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-
Toplantisi-Duzenlendi-30139

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Geleneksel-
Dondurma-Festivali--30034

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/TUBITAK-Bilim-ve-Toplum-Baskanligi-
tarafindan-Eskisehir-Namik-Kemal-Ortaokulunda-duzenlenen-Bilim-Soylesilerine-Meslek-
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yonetim-ve-Organizasyon-Bolumunun-Duzenledigi-Etkinlikte-Eti-Madenden-Kariyer-Soylesisi-34088
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Tavukculugun-Gelecegi-Soylesisi-34009
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Dis-Ticaret-Bolumunden-Kariyer-Gunleri-Soylesisi-33994
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Muhasebe-ve-Vergi-Bolumu-Ogrencileri-Gecmisten-Gelecege-Muhasebeciligin-Seruveni-Isimli-Etkinlikte-Bulustu-33966
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Fidan-Dikim-Etkinligi-Duzenlendi-33487
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Fidan-Dikim-Etkinligi-Duzenlendi-33487
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-Ogrencilerimizden-Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Gida-Bolumu-Ogrencilerimizden-Mauri-Mayaya-Teknik-Gezi-33010
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Beyaz-Onluk-Giyme-Toreni-Duzenlendi-32691
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Gida-Isleme-Bolumu-Ogrencilerine-Beyaz-Onluk-Giyme-Toreni-Duzenlendi-32691
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bagimlilikla-Mucadele-Bilgilendirme-Calismasi-32662
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bagimlilikla-Mucadele-Bilgilendirme-Calismasi-32662
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Programinda-Disiplin-Empati-ve-Adalet-Temali-Kariyer-Soylesisi-Gerceklestirildi-32654
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Oryantasyon-Programlari-Duzenlendi-32139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Oryantasyon-Programlari-Duzenlendi-32139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2025---2026-Guz-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-31988
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Mezuniyet-Torenimiz-Coskuyla-Gerceklesti-30969
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/2024-2025-Mezuniyet-Torenimiz-Coskuyla-Gerceklesti-30969
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-Guvenligi-Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Gida-Guvenligi-Bilinclendirme-Semineri-Gerceklestirildi-30473
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Ceza-Infaz-ve-Guvenlik-Hizmetleri-Bolumumuzde-Erasmus-Ogrenci-Degisim-Programi-ve-Isletmede-Mesleki-Egitim-Bilgilendirme-Toplantisi-Duzenlendi-30139
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Geleneksel-Dondurma-Festivali--30034
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Yuksekokulumuzda-Geleneksel-Dondurma-Festivali--30034
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/TUBITAK-Bilim-ve-Toplum-Baskanligi-tarafindan-Eskisehir-Namik-Kemal-Ortaokulunda-duzenlenen-Bilim-Soylesilerine-Meslek-Yuksekokulumuz-Ogretim-elemanlarindan-Dr-Ogr-Uyesi-Bilal-EZILMEZ-konusmaci-olarak-katilmistir-29933
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/TUBITAK-Bilim-ve-Toplum-Baskanligi-tarafindan-Eskisehir-Namik-Kemal-Ortaokulunda-duzenlenen-Bilim-Soylesilerine-Meslek-Yuksekokulumuz-Ogretim-elemanlarindan-Dr-Ogr-Uyesi-Bilal-EZILMEZ-konusmaci-olarak-katilmistir-29933

Yuksekokulumuz-Ogretim-elemanlarindan-Dr-Ogr-Uyesi-Bilal-EZILMEZ-konusmaci-olarak-
katilmistir-29933

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Fikri-Mulkiyet-
Gunu-Sovylesisi-0dan-100e-Girisimcilik-29824

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Yonetiminden-
Canakkale-Gosterisinde-Gorev-Alan-Ogrencilere-Anlamli-Tesekkur-29650

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Canakkale-Zaferinin-110-Yili-Anma-
Programi-Bir-Hilal-Ugruna-Sahne-Gosterisi-ve-Canakkale-Mucadelenin-Ruhu-Yapay-Zeka-Film-
Gosterimi-Duzenlendi-28979

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Medya-ve-lletisim-Programimizdan-
Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-ve-Sanat-Etkinlikleri-27755

B.4. OGRETIM KADROSU
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemanlarinin ise alinma, atanma siiregleri YOK tarafindan belirlenen yénetmelik
dogrultusunda yapilmaktadir. Bitiin siirecler personel daire baskanligl web sayfasindan
duyurulmaktadir.

Boliim baskanlari tarafindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina 6zgi dersleri vermeleri

saglanir. Kuruma disaridan ders vermek tizere gérevlendirilen 6gretim elemani segimi yapilirken
alaninda uzman kisilerin olmasina dikkat edilmektedir

Olgunluk Diizeyi: 4

Atama, yikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem
sonuclari degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

KANITLAR:

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/61

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/58

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYOda-Fikri-Mulkiyet-Gunu-Soylesisi-0dan-100e-Girisimcilik-29824
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Yonetiminden-Canakkale-Gosterisinde-Gorev-Alan-Ogrencilere-Anlamli-Tesekkur-29650
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Bandirma-MYO-Yonetiminden-Canakkale-Gosterisinde-Gorev-Alan-Ogrencilere-Anlamli-Tesekkur-29650
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Canakkale-Zaferinin-110-Yili-Anma-Programi-Bir-Hilal-Ugruna-Sahne-Gosterisi-ve-Canakkale-Mucadelenin-Ruhu-Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-Duzenlendi-28979
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Canakkale-Zaferinin-110-Yili-Anma-Programi-Bir-Hilal-Ugruna-Sahne-Gosterisi-ve-Canakkale-Mucadelenin-Ruhu-Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-Duzenlendi-28979
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Canakkale-Zaferinin-110-Yili-Anma-Programi-Bir-Hilal-Ugruna-Sahne-Gosterisi-ve-Canakkale-Mucadelenin-Ruhu-Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-Duzenlendi-28979
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Medya-ve-Iletisim-Programimizdan-Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-ve-Sanat-Etkinlikleri-27755
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/h/Medya-ve-Iletisim-Programimizdan-Yapay-Zeka-Film-Gosterimi-ve-Sanat-Etkinlikleri-27755
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/61
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/58
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Personel/AkademikYonetim

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Personel/Akademik

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Tim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
sureglerini 6grenmeleri ve kullanmalari igin sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs,
calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi
yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir.
Kurumun 6gretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, élgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite glivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin

gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.
KANITLAR:

https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/U
zaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%

Bl.pdf

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Bandirma Onyedi Eylil Universitsi Bilimsel Yaynlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik
yonergesi kapsaminda 6gretim elemanlarina yonelik 6dillendirme sistemi mevcut olup, egitim
faaliyetlerine yonelik 6didl ve tesvik mekanizmalarinin olusturulmasi iliskin Gniversite
genelinde planlama calismalari yiratilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Tesvik ve o6dillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bi¢cimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Kanitlar:

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view

https://bap.bandirma.edu.tr/
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view
https://bap.bandirma.edu.tr/

C. ARASTIRMA-GELISTIRME
C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETiMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi

Yiksekokulumuz biinyesinde akademik personelden her yil
planladiklari/gerceklestirdikleri yayin ve proje bilgileri istenmektedir. Bu proje ve yayin bilgileri
stratejik plan ve izleme sistemi ile takip ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma sireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yéninde uygulanmaktadir.

Kanitlar:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-
Degerlendirme-Raporlari-17775

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Universitemiz  Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
Universitemiz  Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

KANITLAR:

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGi, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik egitimler
gerceklestirilmektedir. Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirmesine yonelik Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), Erasmus Koordinatorligi, BAP birimi
tarafindan cgesitli egitimler gerceklestiriimektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde tanimli arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
yapilan uygulamalar bulunmaktadir.
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https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-17775
https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-17775

KANITLAR:

https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/ERASMUS-DEGISIM-PROGRAMI-
AKADEMIK-VE-IDARI-PERSONEL-HAREKETLILIGI-DUYURUSU-32531

https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/-ERASMUS-PERSONEL-
HAREKETLILIGI-BASVURU-SONUCLARI-29009

https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Duyuru/Goster/Tubitak-Projeleri-Neden-
Reddediliyor-32758
https://banuproje.bandirma.edu.tr/banuproje

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Universitemiz  Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’'nda ifade edildigi sekilde
uygulanmaktadir.

C.3.2. Ogretim Elemani/ Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performansiniizlemek ve degerlendirmek tizere, yillik
akademik personel faaliyet raporu istenmektedir. Ogretim elemanlarinin toplam puanlar
degerlendirilerek en yliksek puani olan 6gretim elemanlarina Universite genelinde “Bandirma
Onyedi Eylil Universitsi Bilimsel Yaynlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik” yonergesi
dogrultusunda belge diizenlenmektedir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Arastirma performansi
faaliyetleri YOKSIS tizerinden giincel bir sekilde islenmektedir ve diizenli araliklar ile (yilda en
az 2 kez) Bitlinlesik Kalite Yonetim Sistemine vyuklenmektedir. Performans
degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek
ve degerlendirmek Gzere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

KANITLAR:

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-
Degerlendirme-Raporlari-17775

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Personel/Akademik
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D. TOPLUMSAL KATKI
Birimimiz stratejik plani dogrultusunda toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda sosyal
sorumluluk projeleri gergeklestirmektedir.

D.1. TOPLUMSAL KATKI SUREGCLERININ YONETiMi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi

Bu baslik kapsaminda, toplumsal katki faaliyetlerinin stratejik amaclari ve hedefleri
bulunmakta ve 2021-2025 Stratejik Plan kapsaminda izlenmektedir. Bu faaliyetler i¢in uygun
fiziki altyapi ve mali kaynaklar degerlendirilmektedir. Birimimiz, toplumsal katki faaliyetlerini
Universitenin fiziki altyapr ve mali olanaklar kapsaminda gergeklestirmektedir. Sosyal
sorumluluk ve gondllulik koordinatorliglyle is birligi icinde c¢alisiimaktadir. Gonulliltk
Calismalari, Engellilik, Gonullilik Calismalari ve derslerinin yiksekokul genelinde alinmasi igin
ogrenciler tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi dogrultusunda
yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

KANITLAR:

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-

Degerlendirme-Raporlari-17775

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15223/36

e09863-7ac5-e423-7389-d4328cbfcOcf.pdf

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403

Etkinlikler

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Ulusal-Staj-Programi-hk-78003

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Fidan-Dikim-Etkinligi-77039

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/ISKUR-Genclik-Programi-Basvurulari-
Basladi-76623

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/d/Afet-ve-Acil-Durum-Toplulugumuz-
Tarafindan-Yardim-Kampanyasi-Duzenleniyor-50319

D.1.2. Kaynaklar
Birimimiz toplumsal katki faaliyetlerinin stirdlrilmesi icin gerekli kaynaklar Saghk Kultir
ve Spor Daire Baskanligi ve idari ve Mali isler tarafindan saglanmaktadir. Yiiksekokul olarak
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toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar belirlenmemistir. Ayrica Yiksekokul 6gretim
elemanlarimizin ve 6grencilerimizin insan giict kaynagi olarak degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birim toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve bélimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

KANITLAR:

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yillik-Faaliyet-Raporu-2155

https://imidb.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/253/files/2022%2

0y%C4%B11%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimin, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yurittiglu faaliyetleri
periyodik olarak izleme ve iyilestirmeye yonelik slireclerin planlanmasina iliskin kanitlari
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 1

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar:

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-lc-Degerlendirme-Raporu-
18076

https://bandirmamyo.bandirma.edu.tr/tr/bandirmamyo/s/Birim-Faaliyet-Raporlari-20403

SONUC VE DEGERLENDIRME

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

Yiksekokulumuzda; geng, yenilige ve degisime acik personeliyle birlikte kalite yonetim
sistemi calismalari sirdirilmektedir. Faaliyet raporlari, ic degerlendirme raporlari diizenli olarak
hazirlanmakta ve web sitemizde kamuoyu ile paylasiimaktadir. Yiksekokulumuzun; liderlik,
yonetim ve kalite degerlendirmesi yapilmis olup glicli yonlerimizin: i¢ kalite glivencesi
mekanizmalari, i¢c ve dis paydas katilimi ve 6grenci geri bildirimleri oldugu anlasiimistir.

Gelisime acik yonlerimizin ise yonetisim modeli ve idari yapi, liderlik, kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap verebilirligimiz, misyon, vizyon ve politikalarmiz, stratejik amacg ve hedefler,
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performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklari yonetimi, siire¢ yonetimi, mezun
iliskileri yonetimi ve uluslararasilasma performansi oldugugu belirlenmistir.

B. Egitim ve Ogretim:

Yiksekokulumuzda; egitim-6gretim faaliyetleri alanlarinda uzman akademik
personellerimiz ile sirdirilmektedir. Yuksekokulumuzun egitim ve 0Ogretim degerlendirmesi
yapiimis olup bu degerlendirme sonucunda programlarin izlenmesi ve glincellenmesi, egitim ve
Ogretim sireclerinin yonetimi, 6grenci kabulli, dnceki 68renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
glcli yonler olarak belirlenmistir. Gelisime acik yonlerin programlarinin tasarimi ve onayi,
programin ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, 6grenci is yikine
dayall ders tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6lcme ve degerlendirme, yeterliliklerin
sertifikalandiriimasi ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek hizmetleri, tesis
ve altyapilar, sosyal, kiltlirel, sportif faaliyetler, atama, ylikseltme ve goérevlendirme kriterleri
oldugu gozlemlenmistir.

Zayif yonlerinin ise dezavantajli gruplar, 6gretim vyetkinlikleri ve gelisimi, egitim
faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme oldugu gorilmistir.

C. Arastirma ve Gelistirme:

Yiksekokulumuzun arastirma ve gelistirme degerlendirmesi yapilmis olup, gelismeye acik
yo6nlerimizin arastirma sireglerinin yonetimi, i¢ ve dis kaynaklar, arastirma yetkinlikleri ve gelisimi,
ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri, arastirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi ve 6gretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
oldugu saptanmistir.

D. Toplumsal Katki:

Yiksekokulumuzun toplumsal katki degerlendirmesi yapilmis olup toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi, toplumsal katli siireglerinin ydnetimi ve kaynaklarin gelisime agik
yonleri oldugu belirlenmistir.

GUCLU YONLER

Egitim-68retim sireclerine iliskin sorun tespitleri yapilmis olup iyilestirme ve izleme
¢alismalarina ihtiya¢ duyulmaktadir. Sirekli iyilestirme calismalariyla eksik olan yonleri hizla
olumlu yonde degisim gosterecektir. Yiiksekokulumuzun liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda ig
kalite glivencesi mekanizmalari, i¢ ve dis paydas katilimi, 6grenci geri bildirimleri, egitim ve 6gretim
kapsaminda ise programlarin izlenmesi ve giincellenmesi, egitim ve 6gretim silireclerinin yonetimi,
o0grenci kabull, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi bakimindan gl¢li olarak
degerlendirilebilir.

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Yiksekokulumuzun gelisime acgik yonleri ise liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda
yonetisim modeli ve idari yapi, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirligimiz, misyon,
vizyon ve politikalarmiz, stratejik amag ve hedefler, performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi,
insan kaynaklari yonetimi, slre¢ yonetimi, mezun iliskileri yonetimi ve uluslararasilasma
performansi; egitim ve 6gretim kapsaminda programlarinin tasarimi ve onayi, programin ders
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dagihm dengesi, ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, 6grenci is ylkiine dayal ders
tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6lcme ve degerlendirme, yeterliliklerin sertifikalandiriimasi
ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapilar, sosyal,
kiiltirel, sportif faaliyetler, atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri; arastirma ve gelistirme
kapsaminda arastirma siireglerinin yonetimi, i¢ ve dis kaynaklar, arastirma yetkinlikleri ve gelisimi,
ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri, arastirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi ve 6gretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi;
toplumsal katki kapsaminda toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,
toplumsal kath streclerinin yonetimi ve kaynaklari oldugu belirlenmis ve bu siireclere iliskin sorun
tespitleri yapilmis olup, izleme ¢alismalarina ihtiya¢c duyulmaktadir.

SONUC
Yiksekokulumuzun gicli yonleri olmakla birlikte gelistirmeye acik ve zayif yonleri ile ilgili

izleme ve iyilestirme slireclerinin takibi konusundaki eksikler belirlenmis olup, gelistirmeye yonelik
gerekli planlamalar yapilmistir.
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