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isletmede Mesleki Egitim Nedir?

Klasik Stajdan Farki Ne?

J Tanim: 4 donemlik 6n lisans egitiminizin, 3 donemini Universitede ders
gorerek, son 1 donemini (3. veya 4. yariyil) ise tamamen sahada, yani
isyerinde calisarak gecirmenizdir.

J Stajdan Farki: Yaz staji gibi kisa siireli (20-30 giin) degildir. Bir tam
akademik donem (14 hafta / 70 is giinii) strer.

] Statii: Siz o donem 6grenci olmanin yani sira "Meslek Elemani Aday!"
sayilirsiniz ve o sekilde muhatap alinirsiniz

(Bkz. Cerceve Yonetmelik md. 3/f)



Neden Bu Sistemdeyiz?

Size Ne Kazandiracak?

d is Tecriibesi: Mezun oldugunuzda 6zgecmisinizde "70 Guanlik s
Deneyimi" yazar.

3 istihdam Firsati: Bu sistemde 6grencilerin bircogu, egitim goérdikleri
kurumda mezuniyet sonrasi ise baslama firsati bulmaktadir.

A Uygulama Becerisi: Universitede 6grendiginiz teorik bilgileri (Mevzuat,
iletisim vb.) sahada pratige dokersiniz.

J Ag (Network): Sektordeki profesyonellerle tanisma sansi yakalarsiniz.

J Mesleki Sinama: Meslegin size uygunlugunu test etme imkani
bulursunuz.



) <

Kimler Yapabilir? (On Kosullar)

(J Not Ortalamasi (GNO): Genel Not Ortalamasinin (GNO) en az 1.80
olmasi gerekir.

[ Ders Ge¢me Sarti: Isletmede mesleki egitim yapilmak istenen donemde
alttan devam zorunluluguna tabi dersi olmamak.

1 Alttan derslerde ne zaman devam zorunlulugu giindeme gelir?
» Herhangi bir dersten devamsizliktan kalinmissa !
= Ders planinda uygulamasi bulunan bir dersten FF ile kalinmissa !

(Bkz. BANU Yénerge md. 6)
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BANDIRMA ONYEDI EYLTUL UNIVERSITESI

-J e E'H BANDIRMA MESLEK YU KSEKOKULU
( ' & @ - ) HUKUK BOLUMU CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLERI PROGRAMI
«.,f-a ‘"j_r g 2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PLANI
me— L VARTVIL/GUZ DONENT II. VARIVIL BAHAR DONEMT

DERS DERS . ) DERS DERS .

KopU | TiRi- | DERSIN ADI T T K | AKTS kopU | TiRD | DERSIN ADI T U | K | AKTS
CGH1101 7 Hukuk Baslangica 3 0 3 4 CGH1201 z Tdare Hukuku 3 0 3 3
CGH1102 z UrAaAP 2 1 | 2s 3 CEH1202 z Ceza Usul Hukuku 3 0 3 4
CGHL103 7 Bilzi ve lletizim Teknolojileri 1 2 2 3 CGH1203 z Ceza Infar Euwrumlannds Insan Haklan 2 0 2 2
CGHL104 Z | Ceza Hukuku | 3 1] 3 3 | [cGHI1204 z Ceza Infar KEnwrumlannda Psikolojik Y aklagumlar 2 1 | 25 3
CGH1105 7 Peikoloji 2 0 2 2 CGH1205 z Infar Hukuku 3 0 3 4
CGHL106 z Cara Infar Ewmmu ¥ onetimi 2 1 |25 3 CGH1206 z Tk Vardum 1 1 1.5 2

5 Secmeli Ders I 3 i) 3 3 5 Secmeli Ders I 3 0 3 3

5 Secmeli Ders I 3 o 3 3 5 Secmeli Ders I 3 0 3 3
TOPLAM [19 ] 4 [T 21 24 | TOPLAM 2o [ 2 | 21 24

YDI1101 F Yabane: Dil T 2 0 2 2 YOI 201 z Wabane: Dhl T 2 0 2 2
TDI1101 z Tiiwk Dali I 2 o 2 2 TDI1201 z Tirk Dili IT 2 0 2 2
ATT1101 7 Atatirk Dkelen ve Inkilap Tariha I 2 i) 2 2 TDI1201 z Atatink Nlkeleri ve Inkilap Tarihi IT 2 0 2 2
TOPLAMI | 25 | 4 | 27 o | TOPLAAL 26 2 17 30
I VARIVIL/GLT Z DONEMI IV. VARIVIL BAHAR DONEMI

DERS DERS - ; DERS DERS =

kopt | Togre: | DERSIN ADI T T K | AKTS kopt | Tore: | DERSIN ADI T U | K | AKTS
CGH2101 7 | Kamm Personel Hukuku 2l o | 2 3 CGH2201 z mﬁwesﬂl Mudahale Teknik ve 18 18
CGH2102 Z | Yamh Anlatim Tarleri ve Dokiiman Sistemi | 2 1 |25 4 | [cGH2202 z Ceza Infar Kwumm Givenliz ile Isyeri Efition 12 0 12 1z
CGH2103 z Detizim 2 1 |25 3
CGH2 104 z Is Sagh# ve Givenlisi 2 0 2 3
CGH2105 F Devlet Teskilat ve Bakanlik Teskilat Vapis 2 i) 2 4
CGH2106 z Meslek Etiz 2 ] 2 3
CGH2 107 7 Krminoloji 2 1] 2 4

5 Secmell Ders I 3 0 3 3
5 Secmell Ders IT 3 ] 3 3
TOPLAM | 20 2 21 ETH TOPLAN 12|18 -1 30
HUKUK BOLTAMT CEZA INFAT VE GUVENLIK HIZMETLERI PROGEREAMI 2025-2026 EGITIAM-OGRETIM YILI SECMELLI DERSLER
I VARIVIL/GLUZ DONEMI II. VARTVIL BAHAR DONEMI

DERS DERS - ) DERS DERS .

kopv | Tege: | PERSIN ADI T T K | AKTS kopu | Tore | DPERSIN ADI T U | K | AKTS
CGHL107 5 Biire ¥ onetimi 3 0 3 3 CGH1207 5 Hukuk Dili ve Adli Yazisma 3 0 3 3
CGHL108 5 Targ: Teskilat 3 i) 3 3 CGH1208 5 Armkathk ve Moterik hMeveuat: 3 0 3 3
CiGHL L0 5 Denetimli Serbestlik 3 ] 3 3 CEH120% 5 Dryosvalama ve Arsivieme 3 0 3 3
CGHI110 5 Ansvasa Hukuku 3 0 3 3 CGHI1210 5 Toplum Bilim 3 0 3 3

CGH1211 5 Avrupa Insan Haklan Mzhkemesi ¥arglams Usuli 3 0 3 3
HGC1200 5 Gonillilik Calismalan 3 0 3 3
M. VARTVIL/GT Z DONEMN

DEES DERS

KODU | TURL | DERSIN ADI T U | K | AKTS
CGH2 108 5 In=an Haklan 3 0 3 3
CGH2109 5 Genel Muhazebe 3 ] 3 3
CGH2110 5 Iz Hukuku 3 1] 3 3
CGH2111 5 Uluslararas: Ceza Hokulmu 3 0 3 3
CGH2112 5 AdlL Tip 3 o 3 3
CGHE2113 5 Girisimeilik 3 ] 3 3
CGH2190 5 Kariver Flanlama 3 ] 3 3




Alttan FF ile Teorik Ders Varsa Ne Olur?

(1 Sadece Sinav Hakki: Eger alttan kalan dersin devamini daha o6nce
verdiyseniz sadece sinavlara girecekseniz ve bu durum mesleki egitime
gitmenize engel degildir.

J Ara Sinav haflarinda mesleki egitim yerlerine gidilmez!

3 Onemli Tavsiye: 1. siniftan itibaren ders birakmamaya, 6zellikle
"devamsizliktan" kalmamaya 6zen gosterin!

(Bkz. Cerceve Yonetmelik md. 14)



Basvuru ve Isletme Tercihi

Bolim Uygulamasi

[ Universitemizin Adalet Bakanhg Ceza ve Tevkifevleri Genel MudurlUgu
ile yaptigl protokol kapsaminda bolimumuze kayith 6grencilerimizin bir

kismi 3. yariyilda (gliz doneminde) bir kismi da 4. yariyilda (bahar
doneminde) olmak Ulzere:

= Bandirma 1 Nolu T Tipi Ceza !nfaz Kurumu
=  Bandirma 2 Nolu T Tipi Ceza Infaz Kurumu

= Bandirma M Tipi Ceza Infaz Kurumunda mesleki egitim
gormektedir.




e p- > >
Siirec ve Takvim Nasil Isleyecek?

1) Tercih: Ogrenciler gliz veya bahar donemi icin tercih yapar.

2) Yerlestirme: Ogrencilerin not ortalamalari ve tercihleri dikkate alinarak
Bolium Uygulamali Egitimler Komisyonunca vyerlestirme vyapilir. Bir
donemde tercih yigilmasi olursa AGNO notun a gore oncelik sirlamasi
vapilir. Sonuclar bolimun internet sitesinden ilan edilir.

3) Burokratik Yazismalar: C. Bassavciligi araciligiyla Ceza ve Tevkifevleri
GM ile gerekli yazismalar yapllir.

4) Ders Kaydi: Akademik takvimde belirlenen stirede mesleki egitim icin
ders kaydi yenilemesi yapllir.

5) Oryantasyon Programi: Mesleki egitimin baslama tarihinden bir gln
dnce oryantasyon egitimi verilir. Egitimden 6nce mesleki egitim kiyafetleri
ogrencilere imza karsiligi zimmetlenir.

6) Egitim Baslangici : Sigorta girisiniz yapilir ve kurumda mesleki
egitimlere baslanir.



>

Haklariniz Nelerdir?

Maas ve Sigorta Durumu

3 Sigorta: Is kazasi ve meslek hastaligl sigortaniz Universite tarafindan
vapilir. Saglik hizmetlerinden yararlanmaya devam edersiniz.

J Maas (Devlet Katkisi): Kurumun bitce imkanlarina gore maas durumu
degisiklik gosterebilir (Yemek/servis imkani saglanir).

(Bkz. 3308 sayili Kanun & Cerceve Yonetmelik Gecici md. 1)
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